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Start fiir Marburger Projekt »In Wiirde teilhaben«

Personliche Kontakte sollen Vereinsamung dlterer Menschen entgegenwirken

Marburg (rhid). Mehr per-
sonliche Kontakte sollen bei
Menschen ab 65 Jahren einer
méglichen Vereinsamung ent-
gegenwirken. Dafiir wurde
das Projekt »In Wiirde leil-
haben Marburge ins Leben
gerufen. Die Stadt Marburg
kooperiert dabei mit dem
Verein »Arbeit und Bildung«
und bietet Gespriche, Unter-
stiitzung und Tipps fiir Ange-
bole in der Nachbarschaft an.

Sie habe immer nur fiir an-
dere gelebt, sagt eine 69-Jdhri-
ge. Nun lebe sie allein in Mar-
burg, ihr Mann ist verstorben,
die Tochter weit weg. Sie selbst
ist krank, aber nicht bettlige-
rig. lhre Haltung ist gebeugt,
der Blick wverriit Finsamkeit,
aber auch Meugier. »Mein
profter Wunsch ist es, eine
Freundin zu habens, verrit sie.

»Mehr gute Jahre fiir alle«

Was tun, wenn Menschen
im Alter sich einsam fihlen,
weil sie die Wohnung nicht
mehr wverlassen kdnnen? Was
tun, wenn sie alleine leben
und der Wunsch nach mehr
mitmenschlichen Kontakten da
ist? »Mir ist es wichtig, dass
sich in Marburg kein ilterer
Mensch einsam und isolien
fiihlts, sagt Oberbiirgermeister
Dr. Thomas Spies. Der demo-
grafische Wandel solle nicht
nur smehr |ahre« bedeuten,

Die Stadt Marburg und der Verein »Arheit und Bildungs kooperieren beim Projekt.

sondern vor allem »mehr gute
Jahre fiir alle«, betont er. Des-
halb sollten diejenigen, =»die
uns verlorengehen und denen
Einsamkeit drohte, gefunden
und wieder in die Gemein-
schaft zurlickgeholt werden.
+»Wir beobachten, dass im-
mer mehr Menschen mit zu-
nehmendem Alter  vereinsa-
mens, sagt Rainer Dolle, Ge-
schifisfiihrer von s»Arbeit und
Bildunge. sMan ist nicht mehr
so mobil und scheut zuneh-
mend das Treffen mit ande-
ren.e Das Projekt soll Men-
schen wieder zueinander brin-
gen und ihnen die Lust am
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Kennenlernen anderer neu ver-
mitteln.

Bedarf an besuchender
Beralung

Es gebe einen Bedarf an ei-
ner besuchenden Beratung,
insbesondere  bei Menschen
mit Mobilitatseinschrankungen,
berichtet Peter Schmidt, Leiter
des stadtischen Fachbereichs
Arbeit, Soziales und Wohnen:
»Daflir haben wir nun ein
malgeschneidertes Konzept.«

Die Stadt Marburg mit der
Altenplanung und der Verein
»Arbeit und Bildung« starten
gemeinsam das Projekt. Das

Gleichberechtigungsreferat der
Stadt ist mit dem Blick auf die
Isolation dlterer Frauen mitein-
gebunden. Projektleiterin An-
gela Schiéinemann von sArbeil
und Bildungs baut auf den po-
sitiven Erfahrungen und der
Bekanntheit des von ihr reali-
sierten Pilotprojekts »In Wiirde
teilhaben« im Landkreis Mar-
burg-Biedenkopf auf,

Drei Mitarbeitende stehen in
Marburg fiir kostenfreie und
verirauliche Kontakie am Tele-
fon oder durch Hausbesuche
zur Verfligung: Projektleiterin
Angela Schonemann, Fachkraft
Martina Schwinghammer und
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Altenpfleger Thomas Hohl.
Hinzu kommen noch freiberuf-
liche Mitarbeiter. »Wir horen
den Menschen zunichst ein-
mal zu und zeigen unsere
Wertschitzung fiir ihre Lebens-
leistungen. Wir finden heraus,
was unser Gegeniiber braucht
und begleiten erste Schritte.
Das kann ein Gang zum Arzt
sein oder ein Einkaufs, so
Schwinghammer. Die  Mit-
arbeitenden bringen Informa-
tionen dber Angebote in der
Nachbarschaft, vermitteln pro-
fessionelle  Hilfe und neue
Kontakte fir mehr Begegnun-
gen. Dieses personliche Ange-

bot ist kostenfrei, damit es
auch von Personen mit gerin-
gem Einkommen in Anspruch
genommen werden kann.
»Das Problem der Verein-
samung wird in den kommen-
den Jahren noch zunehmens,
glaubt Charles Guillaume, Ab-
teilungsleiter beim Sozialver-
ein. Das Projekt »In Wiirde
teilhaben Marburg« wolle Soli-

. daritit mit den Alteren in der

Gesellschaft  erreichen  und

| Marburg dafiir sensibilisieren.

Alle dlteren Menschen
erreichen

Fir Dr. Petra Engel, Fach-
dienstleitung Altenplanung der

| Stadt Marburg, ist es wichtig,

#alle dlteren Menschen zu er-
reichen und niemanden zu-
riickzulassen«. Bisher habe es
kein systematisches Angebot
fiir eine aufsuchende Beratung
gepeben. Warum ein Mensch
von sich aus keine offenen An-
gebote aufsuche, konnte ne-
ben der Mobilitsitseinschrin-
kung auch ein Migrationshin-
tergrund, Armut oder schlicht
fehlendes Wissen aber die An-
gebote sein.

Wer das Projekt in Anspruch
nehmen oder andere darauf
hinweisen méchte, kann Ange-
la Schénemann kontaktieren
unter Telefon 06421/6851-326
oder 01520/9037653 sowie
unter E-Mail iwt@arbeit-und-
bildung.de.



