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Projekt: Kompetenzen entwickeln — Perspektiven erdffnen (KoPe)

~Hoffen, dass es weitergeht

'/

Verein unterstltzt Langzeitarbeitslose — Forderprogramm lauft aus

Frankenberg — Der Name ist
Programm beim Kurs ,Kom-
petenzen entwickeln - Per-
spektiven erdffnen”, das der
Verein Arbeit und Bildung in
Frankenberg seit Juli 2017 fiir
Langzeitarbeitslose anbietet.

In Kooperation mit dem
Jobcenter Frankenberg und
mit Unterstiitzung weiterer
Akteure werden Arbeitssu-
chende - auch mit Migrati-
onshintergrund oder Flucht-
erfahrung - nach ihren Fahig-
keiten und Kenntnissen indi-
viduell auf den Eintritt oder
Wiedereintritt in den Ausbil-
dungs - oder Arbeitsmarkt
vorbereitet, HNA berichtete.

Gefordert wird das Projekt
vom Europdischen Sozial-
fond und dem Hessischen Mi-
nisterium fiir Soziales und In-
tegration.

.Es gibt eine hohe Vermitt-
lungsquote der Betreuten.
Wir hoffen sehr, dass es wei-
tergeht“, sagte Angelika Funk
von Arbeit und Bildung an-
lasslich eines Besuchs der
SPD-Landtagsabgeordneten
Dr. Daniela Sommer.

Leider laufe die Férderung
allerdings zum 30. November
dieses Jahres aus, sagte Funk.
Man stehe aber bereits in
Kontakt mit dem Ministeri-
um und dem Jobcenter und

Mittendrin: (vorne von links) Dr. Daniela Sommer nahm Einblick in die Arbeit des Ver-

eins Arbeit und Bildung und diskutierte mit den Kursteilnehmern, die Unterstiitzung
bei der Arbeitssuche bekommen. Hier mit Otto Richter vom Jobcenter Waldeck-Fran-
kenberg und Angelika Funk von Arbeit und Bildung.

fithre Gesprdche wegen Fol-
geprojekten. ,Es ist ein er-
folgreiches Projekt, das wirk-
lich gut lauft“, sagte Kurslei-
terin Jutta Wiesemoller ge-
gentiber der HNA. In 2018 sei-
en fiinf Teilnehmer erfolg-
reich vermittelt worden und
im laufenden Jahr seien es be-
reits 13. ,Bei zwei weiteren
entscheidet sich noch, ob sie
einen Praktikumsplatz be-
kommen.“ Insgesamtwerden
aktuell jeweils zwolf Teilneh-
mer in zwei Kursen betreut.
Die Unterstiitzung reicht von
Sprachkursen tiber Stirkung
der persoénlichen Fihigkeiten

bis hin zum Bewerbungstrai-
ning. ,Wir begleiten auf
Wunsch auch zu Vorstel
lungsgesprachen®, sagte Wie-
semoller.

»Toll, dass sie Hilfe bekom-
men, ihren Platz in der Ar
beitswelt zu finden“, sagte
Dr. Daniela Sommer, die im
personlichen Gesprach mit
Kursteilnehmern dartiber
sprach, welche Hiirden sie im
Alltag tiberwinden miissen.
JFiir viele, die auf den Offent-
lichen Personennahverkehr
(OPNV) angewiesen sind, ist
es schwer, zu einer Arbeits-
oder Ausbildungsstitte zu ge-

FOTO: SUSANNA BATTEFELD

langen“, sagte sie gegeniiber
der HNA. Auch Otto Richter
vom Jobcenter habe berich-
tet, dass ein groRer Teil der
Foérderung in die Mobilitit ge-
steckt werde.

»lch pliadiere klar dafiir,
Fordermittel fiir solche Pro-
jekte weiterhin zur Verfi-
gung zu stellen, um Kompe-
tenzentwicklung und Ar-
beitsfihigkeit zu fordern®,
betonte die SPD-Abgeordnete
gegeniiber der HNA. ,Das
hilft nicht nur den Teilneh-
mern, sondern auch den Ar-
beitgebern, die alle Personal

suchen.” sub



