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Marburg Em guter Start in

.die Ausbildung legt den

Grundstein fiir ein erfolgrel-
ches Arbeltsverhaltms Er

* kann sogar iiber Erfolg und

‘Misserfolg  der Ausbildung
entscheiden, heift es in einer
Ankiindigung. Dasglltﬁlral- Y
le Auszubildenden, beson-

- ders aber flir d1e rmt ‘Flucht-

i hmtergrund Das ist Thema
eines Online-Workshops fiir
Arbeitgeber am Mittwoch,

30. Mirz, von 14 bis 16 30

Uhr.

Wie genau sollten neue
Mitarbeitende ,an Bord ge-

~ holt* werden? Was kann der

Betrleb tun, damlt der Eln-'
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st1eg ﬁ1r a]le Selten relbungs-“
los verlauft. Das Fluchthngs-
‘beratungsnetzwerk BLEIB in

Hessen II ladt Ausbllder und
Personalverantworthche von
Bemeben zZum' On]me-Work-

,shop ,Erfolgreiches Onboar-
ding von Geﬂuchteten Auszu-j
bildenden* ein. Es werden
Amoghche MaEnahmen, Akti-

vititen und Erfahrungen VOI-

 gestellt, die zu einer erfolgrei-

chen Integration in den Be-
trieb fiithren. Die Zahl der
Teﬂnehmer ist begrenzt mha

Anmeldung bis 25. Marz unter
warnecke@mbyv-ev.com. Mehr In-
fos unter bIenbm de/schulungen—

T

.,:x.f :
;

g_‘:




