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Arbeit und Bildung e.V.

3,7 Millionen Euro fiir Arbeitsmarktprojekte

Vier Einrichtungen profitieren im Landkreis Marburg-Biedenkopf von der Férderung

MARBURG. Das aus dem Euro-
pdischer  Sozialfonds Plus
(ESF+) geférderte Programm
Impulse der Arbeitsmarktpoli-
tik (IdeA) startet in eine neue
Forderrunde.

Im aktuellen Durchgang
unterstiitzt die hessische Lan-
desregierung insgesamt 27
Projekte in 15 Landkreisen und
kreisfreien Stddten mit rund
18,6 Millionen Euro aus Mitteln
des ESF+ und des Landes. Da-
von fliefen rund 3,7 Millionen
Euro an funf Projekttréager in
Mittelhessen. Die entspre-

chenden Forderbescheide
uberreichte Staatssekretdrin
Katrin Hechler im Regierungs-
prasidium Giefien.

Schwerpunkte liegen
bei Jugendlichen

Zu den geférderten mittelhes-
sischen Projekten gehdéren im
Landkreis Marburg-Bieden-
kopfdie Trager JUKO Marburg
mit dem Projekt Dock 3, die
Praxis GmbH mit Stabil! - dein
Weg ins real life, INTEGRAL
mit PflegeQualiPlus sowie

Arbeit und Bildung mit dem
Projekt Perspektive Pflege.
Schwerpunkte liegen dabeiauf
Jugendlichen am Ubergang
von der Schule in den Beruf so-
wie auf der Erwerbsintegration
von Migrantinnen und Migran-
ten.

In der aktuellen Forderpe-
riode wurden daftr zwei neue
Forderlinien eingefiihrt: Ju-
gend in Arbeit sowie Sozial-
wirtschaft starken — Chancen
eroffnen. Mit der Forderlinie
Jugend in Arbeit sollen Er-
folgsfaktoren fir schwer er-

reichbare junge Menschen
identifiziert und nachhaltige
Unterstutzungswege  entwi-
ckelt werden. Ziel ist es, junge
Menschen erfolgreich zurtick
in Richtung Ausbildung und
Arbeit zu fihren, sie dauerhaft
zu begleiten und auch wah-
rend der Ausbildung zu unter-
stiitzen.

Dabei setzt das Land auf die
Kompetenzen der Trager vor
Ort und auf eine regional aus-
gerichtete Arbeitsmarktforde-
rung. Die Forderlinie ,Sozial-
wirtschaft starken — Chancen

eroffnen” verfolgt einen ganz-
heitlichen Ansatz. Durch das
Nachholen von Hauptschulab-
schlissen, die Entwicklung
von Wegen in die Sozialwirt-
schaft sowie durch sozialpada-
gogische und sprachliche Be-
gleitung sollen insbesondere
Menschen mit Migrations- und
Fluchthintergrund fiir Berufe
in der Sozialwirtschaft qualifi-
ziert werden. red

© Hessenweit profitieren mehr
als 3.200 Teilnehmende von der
Forderung.



