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Freitag, 27. Mirz 2020

Schwalmstadt - Um mehr
Mensch in Pflegeberufe zu
bringen, startete der Verein
Arbeit und Bildung das Pro-
jekt ,LindA“ (Lernen in der
Ausbildung).

Die Ausbildung richtet sich
laut Mitteilung an Menschen
mit und ohne Migrations-
und  Fluchthintergrund
Nach 15 Monaten sollen die
Teilnehmer Betreuungskrif-
te ‘sein, den Hauptschulab-
schluss in der Tasche und ins-
gesamt 14 Wochen Praktika
in der Pflege absolviert ha-
ben.

So war es zumindest ge-
plant - vor Corona. Am 1. Fe-
bruar startete ,LindA“ (Ler-
nen in der Ausbildung) in
Treysa fiir 17 erwerbslose
Menschen zwischen 22 und
47 Jahren. Die internationale
Gruppe kommt aus Afghanis-
tan, Syrien, dem Irak, dem
Kongo, Athiopien, Eritrea,
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Projekt schafft Jobperspektiven

Ausbildung zur Betreuu

Guinea, Nigeria, Somalia,
Brasilien und Deutschland.
»Der Unterricht liuft nun
tber Online-Formate und
wird auf diese Weise auf
rechterhalten. Das Prakti-
kum wird bis auf Weiteres
verschoben®, erklirt AuRen-
stellenleiterin von Arbeit und

Bildung im Schwalm-Eder- :

Kreis, Kordula Weber.

In Seniorenresidenzen oder
Pflegeheimen ist neben der
professionellen Pflege der Be-
darf an zusitzlichen Betreu-
ungskriften nach wie vor
groR. Fehlende Vor-Qualifi-
zierungen und nicht ausrei-
chende Sprachkenntnisse sei-
en allerdings betrichtliche
Hiirden, die interessierte
Menschen die Ausbildungs-
aufnahme in verschiedenen
sozialen Berufen erschweren
wiirden weiR Weber: ,Dem
begegnen wir mit LindA da-
durch, dass wir pflegebezoge-
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ngskraft im Pflegebereich

Die Teilnehmer mit Kursleitung Edita Aksoy (Dritte von links)
und Maurice Schneider (Zweiter von links unten). Das Bild

entstand vor der Kontaktsperre.

nen Deutschunterricht und
Stiitzunterricht fiir das Errei-
chen des Hauptschulab-
schlusses anbieten.“ Die inte-
grierte Qualifizierung .zum
Betreuungshelfer absolviert
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Arbeit und Bildung in Koope-
ration mit der Vogelsberger
Pflegeakademie. In den nun
verschobenen Praktika in

Einrichtungen der Altenpfle--

ge sollen die Teilnehmenden

im Arbeitsalltag Erfahrungen
sammeln. ,Wir kooperieren
mit vielen Altenpflegebetrie-
ben in der Region, bei denen
die Praktika absolviert wer-
den. Wir erhoffen uns damit
gute Chancen, dass die Men-
schen dort auch tibernom-
men werden“ so die Kurslei-
terin Edita Aksoy.

Gefordert wird LindA im
Rahmen des Forderinstru-
ments ,Sozialwirtschaft inte-
griert“ des Hessischen Minis-
terium fiir Soziales und Inte-
gration, das das Ziel hat, Job-
Perspektiven in der Pflege
auch fiir Menschen mit
schwierigen = Startvorausset-
zungen zugdnglich zu ma-
chen. Hessenweit sind es 23
Projekte. ‘mha

Kontakt: Arbeit und Bildung
Schwalm: Kordula Weber, Tel.
06421/9636-0,  weber@arbeit-
undbildung.de Mehr Infos unter
arbeit-und-bildung.de

23000 Euro
Schaden an
Strommast
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der Feuerwehr

Schénstein - Die Feuerwehr
Gilserberg-Schénstein hat ei-
ne neue Atemschutztriigerin;
Alisa Noll absolvierte erfolg-
reich den Atemschutzgeriite-
tragerlehrgang am  Stiitz-
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Alisa
Noll
Feuerwehrfrau

punkt in Schwalmstadt,
heit es in einer Pressemittei-
lung. Noll erlernte an zwei
Wochenenden in insgesamt
25 Stunden die Grundsitze
fiir einen Einsatz unter Atem-
schutz sowie den praktischen
Umgang mit Atemschutzge-
raten und das Arbeiten unter
Atemschutz.

Alisa Noll ist die erste weib-
liche Atemschutzgeritetrige-
rin in Schénstein und eine
von vier Frauen im Gilserber-
ger Hochland, die sich den
Herausforderungen eines
Einsatzes unter Atemschutz
stellen. CZN FOTO: FEUERWEHR GILSERBERG




